
IV. SINDICATURA DE COMPTES

Acord del Consell de la Sindicatura de Comptes de 21
d’octubre de 2014 sobre l’aprovació del projecte de
pressupost d’aquesta institució per a l’exercici econòmic
de 2015 i de les bases d’execució de l’esmenetat pressu-
post

El Consell de la Sindicatura de Comptes, en la seua reu-
nió del dia 21 d’octubre de 2014, ha adoptat l’acord
següent:

Primer. Aprovar el projecte de pressupost de la Sindica-
tura de Comptes per a l’exercici econòmic de 2015, d’acord
amb l’eestructura i l’import total que tot seguit es detalla,
així com les bases d’execució.

Segon. Com a institució depenent de les Corts, tant les
bases d’execució, com el projecte de pressupost de despe-
ses per a l’exercici econòmic de 2015, es trametran a Les
Corts perquè s’integren en els pressuposts generals de la
Generalitat per a l’any 2015.

La qual cosa es publica per a general coneixement.

València, 19 de novembre de 2014

El síndic major
Rafael Vicente Queralt
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IV. SINDICATURA DE COMPTES

Acuerdo del Consell de la Sindicatura de Comptes de 21
de octubre de 2014 sobre la aprobación del proyecto de
presupuestos de esta institución para el ejercicio econó-
mico de 2015 y de las bases de ejecución del mencionado
presupuesto

El Consell de la Sindicatura de Comptes, en su reunión
del día 21 de octubre de 2014, ha adoptado el siguiente
acuerdo:

Primero. Aprobar el proyecto del presupuesto de la Sin-
dicatura de Comptes para el ejercicio económico 2015, de
acuerdo con la estructura y montante que se recoge segui-
damente, así como las bases de ejecución.

Segundo. Como institución dependiente de Les Corts,
tanto las bases de ejecución, como el proyecto de presu-
puesto de gastos para el año 2015, se remitirán a Les Corts
para que sean integrados en los presupuestos generales de
la Generalitat para el año 2015.

Lo que se publica para general conocimiento.

Valencia, 19 de noviembre de 2014

El síndic major
Rafael Vicente Queralt

2015. 

 

Secció 02: Sindicatura de Comptes

Servei 01: Alta direcció i serveis generals

Cap. Art.

1  DESPESES DE PERSONAL 5.755.270,00

10 Alts càrrecs 315.234,00

11 Personal eventual 147.256,00

12 Funcionaris 3.764.420,00

14 D'Altre personal 175.033,00

15 Incentius al rendiment 411.824,00

16 Quotes, prestacions i despeses socials 941.503,00

a càrrec de l'ocupador

2 COMPRA DE BÉNS CORRENTS I DESPESES DE FUNCIONAMENT 489.300,00

6 INVERSIONS REALS 6.000,00

6.250.570,00

CLASSIFICACIÓ ECONÒMICA DEL PRESSUPOST DE DESPESES PER A L'ANY 2015

TOTAL PRESSUPOST EXERCICI DE 2015



ANNEX
BASES D’EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST DE 2015

PREÀMBUL

El pressupost de la Sindicatura de Comptes, igual que el
de les Corts, forma part integrant del pressupost de la Ge-
neralitat, però té una sèrie de peculiaritats distintives en la
seua gestió que aconsellen, a fi de la màxima transparència
informativa, elaborar i fer públiques les bases d’execució
pressupostària per a l’exercici de 2015 d’aquesta Institució.

La norma reguladora dels aspectes de gestió pressupostària
de caràcter general és el text refós de la Llei d’Hisenda Públi-
ca de la Generalitat. No obstant això, les Corts, la Sindicatura
de Comptes i la resta d’«entitats estatutàries» tenen, com ja
hem assenyalat, unes característiques específiques recollides
en la normativa, que podem sintetitzar així:

– Gestió pressupostària completament independent de
l’Administració de la Generalitat.

– Cada una d’aquestes entitats constitueix una secció in-
dependent del pressupost de la Generalitat.

– Tractament diferenciat dels romanents de crèdit (DA
Primera-u, de la Llei de Pressupostos de la Generalitat).

– Les dotacions pressupostàries d’aquestes seccions es
lliuren, per part de la Tresoreria de la Generalitat, per quar-
tes parts trimestrals a nom de les dites seccions (DA Prime-
ra-dos de la Llei de Pressupostos de la Generalitat).

– L’examen dels comptes de la Sindicatura correspon a
les Corts (article 78 del Reglament de Règim Interior de la
Sindicatura).

Un aspecte que mereix la pena destacar és el tractament
donat als ingressos de la Sindicatura en l’article 3 de les
bases d’execució. 

A priori, els únics recursos financers de la Sindicatura
són els consignats en les respectives lleis de pressuposts i
posteriorment lliurats trimestralment per la Tresoreria de la
Generalitat. En la pràctica, cal afegir a aquests ingressos,
encara que són quanties reduïdes, els interessos abonats per
les entitats financeres i els reintegraments dels acomptes
concedits al personal.

Encara que els fons de la Generalitat no són estricta-
ment «ingressos», ja que la Sindicatura és part intrínseca de
la Generalitat i en realitat és una mera transferència interna
de fons de tresoreria als comptes bancaris de la Sindicatura,
als efectes de gestió pressupostària, comptable i de control
de la Sindicatura, s’ha considerat necessari elaborar un es-
tat d’ingressos i comptabilitzar-los en el concepte pressu-
postari 390, «D’altres ingressos», sota la denominació
«Lliuraments trimestrals CHAP».

La resta d’ingressos es comptabilitzaran en la classifica-
ció econòmica que corresponga.

En l’article 18 es regula el Compte anual de la Sindi-
catura, aplicant en la seua integritat el que estableix el
Pla General de Comptabilitat Pública de la Generalitat
Valenciana.

La nova informació comptable ha d’implicar, sens dub-
te, que els comptes expressen la imatge fidel del patrimoni,
de la situació financera, de l’execució del pressupost i dels
resultats de la Sindicatura com a entitat independent, sense
perjudici de la integració que calga, com a secció pressu-
postària, en el Compte de l’Administració de la Generalitat.
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ANEXO
BASES DE EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 2015

PREÁMBULO

El presupuesto de la Sindicatura de Comptes, igual que el de
Les Corts, forma parte integrante del presupuesto de la Genera-
litat; pero tiene una serie de peculiaridades distintivas en su ges-
tión que aconsejan, en aras de la máxima transparencia informa-
tiva, elaborar y hacer públicas las bases de ejecución
presupuestaria para el ejercicio 2015 de esta Institución. 

La norma reguladora de los aspectos de gestión presupues-
taria de carácter general es el texto refundido de la Ley de Ha-
cienda Pública de la Generalitat. No obstante, Les Corts, la
Sindicatura de Comptes y el resto de «entidades estatutarias»
tienen como ya se ha señalado unas características específicas
recogidas en la normativa, que pueden sintetizarse así:

– Gestión presupuestaria completamente independiente
de la Administración de la Generalitat.

– Cada una de estas entidades constituye una sección in-
dependiente del presupuesto de la Generalitat.

– Tratamiento diferenciado de los remanentes de crédito
(DA Primera-uno de la Ley de Presupuestos de la Generalitat).

– Las dotaciones presupuestarias de estas secciones se
libran, por parte de la Tesorería de la Generalitat, por cuar-
tas partes trimestrales a nombre de las mismas (DA Prime-
ra-dos de la Ley de Presupuestos de la Generalitat). 

– El examen de las cuentas de la Sindicatura correspon-
de a Les Corts (artículo 78 del Reglamento de Régimen In-
terior de la Sindicatura). 

Un aspecto que merece la pena destacar, es el tratamien-
to dado a los ingresos de la Sindicatura en el artículo 3 de
las bases de ejecución.

A priori, los únicos recursos financieros de la Sindicatu-
ra son los consignados en las respectivas leyes de presu-
puestos y posteriormente librados trimestralmente por la
Tesorería de la Generalitat. En la práctica a estos ingresos
hay que añadir, aunque en cuantías reducidas, los intereses
abonados por las entidades financieras y los reintegros de
anticipos concedidos al personal.

Aunque los fondos de la Generalitat no son estrictamen-
te «ingresos», ya que la Sindicatura es parte intrínseca de la
Generalitat y en puridad es una mera transferencia interna
de fondos de tesorería a las cuentas bancarias de la Sindica-
tura, a efectos de gestión presupuestaria, contable y de con-
trol de la Sindicatura, se ha considerado necesario elaborar
un estado de ingresos y contabilizarlos en el concepto pre-
supuestario 390, «Otros ingresos», bajo la denominación
«Libramientos trimestrales CHAP».

El resto de ingresos se contabilizarán en la clasificación
económica que corresponda.

En el artículo 18 se regula la Cuenta anual de la Sindi-
catura, aplicando en su integridad lo establecido por el
Plan General de Contabilidad Pública de la Generalitat
Valenciana. 

La nueva información contable sin duda ha de conducir a
que las cuentas expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situación financiera, de la ejecución del presupuesto y de los
resultados de la Sindicatura como entidad independiente, sin
perjuicio de la integración que, como sección presupuestaria,
proceda en la Cuenta de la Administración de la Generalitat.



CAPÍTOL I
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1

L’àmbit d’aplicació d’aquestes normes s’estén a la ges-
tió i l’execució de les despeses i els ingressos de la Sindi-
catura de Comptes de la Comunitat Valenciana correspo-
nent a l’exercici pressupostari de 2015.

Article 2 

1. El pressupost de la Sindicatura de Comptes de la Co-
munitat Valenciana és l’expressió en xifres, conjunta i sis-
temàtica, de les obligacions que, com a màxim, pot con-
traure la Sindicatura de Comptes, i dels drets que preveu
liquidar durant l’exercici corresponent.

2. L’exercici pressupostari coincidirà amb l’any natural i
alhora s’hi imputaran:

a) Els drets liquidats durant l’exercici, siga quin siga el
període de procedència, sempre que la seua percepció no
estiga prevista en l’agrupació de residus d’exercicis tan-
cats.

b) Les obligacions reconegudes (fase O) fins al 15 de
gener de l’any següent, sempre que corresponguen a despe-
ses compromeses (fase D) i executades abans de tancar
l’exercici pressupostari, i a càrrec dels crèdits respectius. 

3. El pressupost serà únic i la seua aprovació inclourà la
totalitat dels estats de despeses i d’ingressos de la Sindica-
tura de Comptes.

CAPÍTOL II
DE L’ESTAT DELS INGRESSOS

Article 3

1. Les dotacions pressupostàries de la Sindicatura de
Comptes, les lliurarà la Conselleria d’Hisenda i Adminis-
tració Pública per quartes parts trimestralment a nom
d’aquesta Sindicatura i la seua justificació s’efectuarà
d’acord amb el que disposa l’article 78 del Reglament de
Règim Interior de la Sindicatura de Comptes.

2. Els ingressos que resulten d’aquests lliuraments
s’imputaran al subconcepte 07, que es crea específicament
amb la següent denominació: «Lliuraments trimestrals
CHAP, article 74 RRI», dins del concepte 390, «Altres in-
gressos», de l’article 39, capítol 3.

3. Els altres ingressos que excepcionalment liquide la
Sindicatura de Comptes seran imputats al capítol, article,
concepte i subconcepte corresponents.

4. L’estat dels ingressos inclourà la classificació econò-
mica establida en la normativa sobre codis de la classifica-
ció econòmica dels pressupostos del sector d’Administració
general de la Generalitat.

5. El síndic major autoritzarà els documents que forma-
litzen els ingressos.

CAPÍTOL III
DE L’ESTAT DE DESPESES

Secció primera
Obligacions de la despesa

Article 4 

1. Les obligacions econòmiques de la Sindicatura de
Comptes naixen de la llei, dels negocis jurídics i dels actes
o fets que, segons dret, les generen. 
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CAPÍTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1

El ámbito de aplicación de estas normas se extiende a la
gestión y ejecución de los gastos e ingresos de la Sindicatu-
ra de Comptes de la Comunitat Valenciana correspondiente
al ejercicio presupuestario de 2015.

Artículo 2

1. El presupuesto de la Sindicatura de Comptes de la
Comunitat Valenciana es la expresión en cifras, conjunta y
sistemática, de las obligaciones que, como máximo, puede
contraer la Sindicatura de Comptes, y de los derechos que
prevé liquidar durante el ejercicio correspondiente.

2. El ejercicio presupuestario coincidirá con el año natu-
ral y al mismo tiempo se imputarán:

a) Los derechos liquidados durante el ejercicio, cual-
quiera que sea el período de procedencia, siempre que su
percepción no esté prevista en la agrupación de residuos de
ejercicios cerrados.

b) Las obligaciones reconocidas (fase O) hasta el 15 de
enero del año siguiente, siempre que correspondan a gastos
comprometidos (fase D) y ejecutados antes de cerrar el ejerci-
cio presupuestario, y a cargo de los respectivos créditos.

3. El presupuesto será único y su aprobación incluirá la
totalidad de los estados de gastos y de ingresos de la Sindi-
catura de Comptes.

CAPÍTULO II
DEL ESTADO DE INGRESOS

Artículo 3

1. Las dotaciones presupuestarias de la Sindicatura de
Comptes, las expedirá la Conselleria de Hacienda y Admi-
nistración Pública por cuartas partes trimestralmente a
nombre de esta Sindicatura y su justificación se efectuará
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 78 del Reglamen-
to de Régimen Interior de la Sindicatura de Comptes.

2. Los ingresos que resulten de estas entregas se im-
putarán al subconcepto 07, que se crea específicamente
con la siguiente denominación: «Entregas trimestrales
CHAP, art. 74 RRI», dentro del concepto 390, «Otros in-
gresos», del artículo 39, capítulo 3.

3. Los otros ingresos que excepcionalmente liquide la
Sindicatura de Comptes serán imputados al capítulo,
artículo, concepto y subconcepto correspondientes.

4. El estado de ingresos incluirá la clasificación econó-
mica establecida en la normativa sobre códigos de la clasi-
ficación económica de los presupuestos del sector de Ad-
ministración general de la Generalitat.

5. El síndic major autorizará los documentos que forma-
licen los ingresos.

CAPÍTULO III
DEL ESTADO DE GASTOS

Sección primera
Obligaciones del gasto

Artículo 4

1. Las obligaciones económicas de la Sindicatura de
Comptes nacen de la ley, de los negocios jurídicos y de los
actos o hechos que, según derecho, las generen.



2.  Les obligacions de pagament només seran exigibles
quan resulten de l’execució del seu pressupost o d’una
sentència judicial ferma. 

3.  Si aquestes obligacions tenen per causa prestacions o
serveis a la Sindicatura de Comptes, el pagament no podrà
efectuar-se fins que el creditor haja complit o garantit
l’obligació correlativa.

Secció segona
Classificació de les despeses

Article 5

1. L’estat de les despeses inclourà la classificació
econòmica establida en la normativa sobre codis de la clas-
sificació econòmica dels pressupostos del sector
d’Administració general de la Generalitat.

2. La classificació funcional disposarà dels cinc dígits
següents: 111.20, que seran aplicables al programa «Con-
trol extern del sector públic valencià», de la Sindicatura de
Comptes. 

3.  La classificació orgànica es consignarà en els supò-
sits en què calga identificar l’àrea o el servei que origine la
despesa.

Article 6 

La partida pressupostària es determinarà per l’agrupació
de la classificació orgànica, i si de cas, funcional i econò-
mica, amb el màxim nombre de dígits de desenvolupament
establits en els estats numèrics del pressupost.

Secció tercera
Règim dels crèdits pressupostaris

Article 7

1. Els crèdits per a despeses es destinaran, exclusivament,
a la finalitat específica per a la qual hagen sigut autoritzats,
bé en aquests pressupostos, bé mitjançant les corresponents
modificacions pressupostàries.

2. L’execució del pressupost que implique qualsevol
modificació pressupostària serà competència del Consell de
la Sindicatura de Comptes, sense perjudici del que disposa
l’article 8.6.

3. Els crèdits consignats en els estats de despeses del
pressupost tenen caràcter limitador i, consegüentment, no
es podran adquirir compromisos en quantia superior al seu
import.

Article 8 

1. La vinculació jurídica dels crèdits es determina
d’acord amb la seua naturalesa econòmica, de la manera
següent: 

– Per a les despeses de personal (capítol 1): consignació
per capítol econòmic (un dígit). 

– Per a les despeses de funcionament (capítol 2): con-
signació del capítol econòmic (un dígit). 

– Per a les despeses de transferències corrents (capítol 4):
consignació per partida econòmica (cinc dígits). 

– Per a les despeses d’inversions reals (capítol 6): con-
signació per capítol econòmic (un dígit). 

– Per a les despeses en actius financers (capítol 8): con-
signació per capítol econòmic (un dígit). 
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2. Las obligaciones de pago sólo serán exigibles cuando
resulten de la ejecución de su presupuesto o de sentencia
judicial firme.

3. Si estas obligaciones tienen por causa prestaciones o
servicios a la Sindicatura de Comptes, el pago no podrá
efectuarse hasta que el acreedor haya cumplido o garantiza-
do la obligación correlativa.

Sección segunda
Clasificación de los gastos.

Artículo 5

1. El estado de gastos incluirá la clasificación económi-
ca establecida en la normativa sobre códigos de la clasifica-
ción económica de los presupuestos del sector de Adminis-
tración general de la Generalitat.

2. La clasificación funcional dispondrá de los cinco dí-
gitos siguientes: 111.20, que serán aplicables al programa
«Control externo del sector público valenciano» de la Sin-
dicatura de Comptes.

3. La clasificación orgánica se consignará en los supues-
tos que sea necesario identificar el área o el servicio que
origine el gasto.

Artículo 6

La partida presupuestaria se determinará por la agrupa-
ción de la clasificación orgánica y, en su caso, funcional y
económica con el máximo número de dígitos de desarrollo
establecidos en los estados numéricos del presupuesto.

Sección tercera
Régimen de los créditos presupuestarios

Artículo 7

1. Los créditos para gastos se destinarán, exclusivamen-
te, a la finalidad específica para la que han sido autoriza-
dos, bien en estos presupuestos, bien mediante las corres-
pondientes modificaciones presupuestarias.

2. La ejecución del presupuesto que implique cualquier
modificación presupuestaria será competencia del Consell
de la Sindicatura de Comptes, sin perjuicio de lo que dispo-
ne el artículo 8.6.

3. Los créditos consignados en los estados de gastos del
presupuesto tienen carácter limitador y consiguientemente
no se podrán adquirir compromisos en cuantía superior a su
importe.

Artículo 8

1. La vinculación jurídica de los créditos se determina
de acuerdo con su naturaleza económica de la manera si-
guiente:

– Para los gastos de personal (capítulo 1): consignación
por capítulo económico (un dígito).

– Para los gastos de funcionamiento (capítulo 2): con-
signación del capítulo económico (un dígito).

– Para los gastos de transferencias corrientes (capítulo 4):
consignación por partida económica (cinco dígitos).

– Para los gastos de inversiones reales (capítulo 6): con-
signación por capítulo económico (un dígito).

– Para los gastos en activos financieros (capítulo 8):
consignación por capítulo económico (un dígito).



2. Les modificacions de crèdit que impliquen una altera-
ció de la vinculació jurídica dels crèdits expressada en
l’apartat anterior requeriran l’acord d’aprovació per part
del Consell de la Sindicatura de Comptes d’un dels tipus
d’expedient de modificació pressupostària que es regulen
en els apartats tres, quatre i cinc d’aquest article, i en
l’apartat dos de l’article següent.

Formaran part dels expedients de modificació pressu-
postària, una memòria justificativa i un informe economi-
cofinancer, i l’acord d’aprovació serà publicat en el Butlletí
Oficial de Les Corts, si més no amb una periodicitat trimes-
tral.

3. Quan haja de realitzar-se alguna despesa que no es
puga retardar fins a l’exercici següent i no existisca crèdit
en el pressupost de la Sindicatura de Comptes, o el consig-
nat fos insuficient, el Consell de la Sindicatura podrà apro-
var la concessió d’un crèdit extraordinari o d’un suplement
de crèdit, respectivament, sempre que existisca romanent
de tresoreria.

4. Podran generar crèdits en l’estat de despeses del pres-
supost els majors ingressos sobre els totals prevists, així
com els ingressos no previstos, sempre que els uns i els al-
tres no tinguen caràcter finalista.

5. Transferència de crèdit és aquella modificació pressu-
postària per la qual, sense alterar la quantia total del pres-
supost de despeses, s’imputa l’import total o parcial d’un
crèdit a unes altres partides pressupostàries amb diferent
vinculació jurídica.

6. Si la transferència entre articles no afecta l’import to-
tal del capítol I, n’hi haurà prou amb una proposta del ge-
rent, autoritzada per la Secretaria General, que es posarà en
coneixement del Consell, que fonamentarà l’origen de la
despesa, així com l’execució i  la comptabilització
d’aquesta transferència.

Article 9

1. Els crèdits per a despeses que en el darrer dia de
l’aplicació de l’exercici pressupostari a què es refereix
l’article 2.2.b (15 de gener) no estiguen vinculats al com-
pliment de les obligacions ja reconegudes, es consideraran
nuls de ple dret, llevat dels que no es puguen anul·lar pel
seu caràcter. 

2. Tanmateix, podran incorporar-se a l’estat de despeses
del pressupost per acord del Consell:

– Els crèdits que garantisquen compromisos de despeses
contretes (fase D) fins al darrer dia de l’exercici pressupos-
tari (31 de desembre) i que, per motius justificats, no
s’hagen pogut realitzar durant l’exercici.

– Els crèdits per operacions de capital (capítol 6), siga
quina siga la fase comptable en què es troben.

3.  Així mateix, d’acord amb l’article 73 del Regla-
ment de Règim Interior de la Sindicatura de Comptes,
aquesta Institució incorporarà els romanents de pressu-
postos anteriors als mateixos capítols pressupostaris de
l’exercici corrent.

Article 10 

1. A càrrec dels crèdits consignats en el pressupost, sols
es podran contraure obligacions derivades de despeses que
s’efectuen durant l’any natural. 

2. No obstant el que es disposa en l’apartat anterior, po-
dran aplicar-se als crèdits del pressupost vigent –mitjançant
resolució del síndic major, de la qual tindrà coneixement el
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2. Las modificaciones de crédito que impliquen una al-
teración de la vinculación jurídica de los créditos expresada
en el apartado anterior, requerirán el acuerdo de aprobación
por parte del Consell de la Sindicatura de Comptes de uno
de los tipos de expediente de modificación presupuestaria
que se regulan en los apartados tres, cuatro y cinco de este
artículo, y en el apartado dos del artículo siguiente.

Formarán parte de los expedientes de modificación pre-
supuestaria, una memoria justificativa y un informe econó-
mico-financiero, y el acuerdo de aprobación será publicado
en el Butlletí Oficial de Les Corts, al menos con una perio-
dicidad trimestral.

3. Cuando deba realizarse algún gasto que no se pueda
retrasar hasta el ejercicio siguiente y no exista crédito en el
presupuesto de la Sindicatura de Comptes, o el consignado
fuera insuficiente, el Consell de la Sindicatura podrá apro-
bar la concesión de un crédito extraordinario o de un suple-
mento de crédito, respectivamente, siempre que exista re-
manente de tesorería.

4. Podrán generar créditos en el estado de gastos del
presupuesto, los mayores ingresos sobre los totales previs-
tos, así como los ingresos no previstos, siempre que los
unos y los otros no tengan carácter finalista.

5. Transferencia de crédito es aquella modificación pre-
supuestaria por la cual, sin alterar la cuantía total del presu-
puesto de gastos, se imputa el importe total o parcial de un
crédito a otras partidas presupuestarias con diferente vincu-
lación jurídica.

6. Si la transferencia entre artículos no afecta al importe
total del capítulo I, será suficiente con una propuesta del
gerent, autorizada por la Secretaría General, que se pondrá
en conocimiento del Consell, que fundamentará el origen
del gasto así como la ejecución y contabilización de esta
transferencia.

Artículo 9

1. Los créditos para gastos que en el último día de la
aplicación del ejercicio presupuestario a que hace referen-
cia el artículo 2.2.b (15 de enero), no estén vinculados al
cumplimiento de las obligaciones ya reconocidas, se consi-
derarán nulos de pleno derecho, excepto los que no se pue-
dan anular por su carácter.

2. No obstante, podrán incorporarse al estado de gastos
del presupuesto por acuerdo del Consell:

– Los créditos que garanticen compromisos de gastos
contraídos (fase D) hasta el último día del ejercicio presu-
puestario (31 de diciembre) y que, por motivos justificados,
no se hayan podido realizar durante el ejercicio.

– Los créditos por operaciones de capital (capítulo 6)
cualquiera que sea la fase contable en que se encuentren.

3. Asimismo, de acuerdo con el art. 73 del Reglamento
de Régimen Interior de la Sindicatura de Comptes, esta Ins-
titución incorporará los remanentes de presupuestos ante-
riores a los mismos capítulos presupuestarios del ejercicio
corriente.

Artículo 10

1. A cargo de los créditos consignados en el presupues-
to, sólo se podrán contraer obligaciones derivadas de los
gastos que se efectúen durante el año natural.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior,
podrán aplicarse a los créditos del presupuesto vigente
–mediante resolución del síndic major, de la cual tendrá



Consell–, les obligacions que, tot i sent conseqüència de
compromisos de despesa (fase D) d’exercicis tancats, ha-
gueren sigut degudament autoritzades en l’exercici anterior.

CAPÍTOL IV
DE LES DESPESES DE PERSONAL

Article 11

1. Les retribucions dels membres del Consell, personal
eventual i funcionaris de la Sindicatura de Comptes durant
l’exercici de 2015, seran les establides en els acords del
Consell de la Sindicatura de Comptes de 23 de gener i 25
de setembre de 2014, pels quals s’aproven les retribucions
per a l’exercici de 2014, els imports de les quals es mostren
en les taules salarials aplegades en la disposició addicional
segona d’aquestes normes.

2. Sense perjudici del que estableix l’apartat anterior, les
retribucions del personal de la Sindicatura de Comptes po-
dran ser modificades per a adaptar-les als acords que apro-
ven Les Corts, amb la negociació prèvia amb les organitza-
cions sindicals més representatives, mitjançant l’adopció
del corresponent acord per part del Consell de la Sindicatu-
ra. El dit acord implicarà, si s’escau, la modificació de les
taules salarials recollides en la disposició addicional sego-
na de les presents bases.

En qualsevol cas, per a la dita modificació es requerirà
una certificació prèvia, lliurada per la Gerència, que acredi-
te l’existència de crèdit. Si no hi havia crèdit pressupostari,
s’hauria de tramitar prèviament l’oportú expedient de mo-
dificació de crèdit que done cobertura econòmica a dits
acords.

CAPÍTOL V
DIETES I INDEMNITZACIONS 

PER RAÓ DEL SERVEI

Article 12

En l’exercici de 2015 l’import de les dietes i indemnit-
zacions meritades pel personal de la Sindicatura de Comp-
tes que, per raons de l’exercici de les tasques que exigeixen
les funcions del lloc de treball, hagen de desplaçar-se fora
del terme municipal de València, pujarà a:

Dietes i indemnitzacions
Restauració: 56,22 €
Desdejuni: 5,63  €
Altres despeses: 11,24 €
Hostalatge: S’aplicarà la quantitat que fixe la normativa

del Consell de la Generalitat sobre «Indemnitzacions per
raó del servei i gratificacions per serveis extraordinaris».

Indemnitzacions per quilometratge
Vehicles: 0,32 € per quilòmetre.

CAPÍTOL VI
CRÈDITS AMPLIABLES

Article 13

Es declaren ampliables els crèdits per a les despeses de
la partida 83004, «Préstecs a curt termini a famílies i insti-
tucions sense fins de lucre», l’ampliació dels quals podrà
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conocimiento el Consell–, las obligaciones que siendo con-
secuencia de compromisos de gasto (fase D) de ejercicios
cerrados, hubieran sido debidamente autorizadas en el ejer-
cicio anterior.

CAPÍTULO IV
DE LOS GASTOS DE PERSONAL

Artículo 11

1. Las retribuciones de los miembros del Consell, perso-
nal eventual y funcionarios de la Sindicatura de Comptes
durante el ejercicio 2015, serán las establecidas en los
acuerdos del Consell de la Sindicatura de Comptes de 23 de
enero y 25 de septiembre de 2014  por los que se aprueban
las retribuciones para el ejercicio 2014, cuyos importes
quedan reflejados en las tablas salariales recogidas en la
disposición adicional segunda de las presentes normas.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el anterior apartado,
las retribuciones del personal de la Sindicatura de Comptes
podrán ser modificadas  a efectos de adaptarlas a los acuer-
dos que aprueben Les Corts, previa negociación con las or-
ganizaciones sindicales más representativas, mediante la
adopción del correspondiente acuerdo por el Consell de la
Sindicatura.  Dicho acuerdo implicará, en su caso, la modi-
ficación de las tablas salariales recogidas en la disposición
adicional segunda de las presentes bases.

En todo caso, para dicha modificación, se requerirá pre-
vio certificado, expedido por la Gerencia, acreditativo de la
existencia de crédito y, de no existir crédito presupuestario,
se deberá tramitar, previamente, el oportuno expediente de
modificación de crédito que dé cobertura económica a tales
acuerdos.

CAPÍTULO V
DIETAS E INDEMNIZACIONES 
POR RAZÓN DEL SERVICIO

Artículo 12

En el ejercicio 2015, el importe de las dietas e indemni-
zaciones devengadas por el personal de la Sindicatura que,
por razones del ejercicio de las tareas que exijan las funcio-
nes del puesto de trabajo, hayan de desplazarse fuera del
término municipal de Valencia, ascenderá a:

Dietas e indemnizaciones
Restauración: 56,22 €.
Desayuno: 5,63 €.
Otros gastos: 11,24 €
Hospedaje: Se aplicará la cantidad que fije la normativa

del Consell de la Generalitat sobre «Indemnizaciones por
razón del servicio y gratificaciones por servicios extraordi-
narios»

Indemnizaciones por kilometraje
Vehículos: 0,32 € por kilómetro.

CAPÍTULO VI
CRÉDITOS AMPLIABLES

Artículo 13

Se declaran ampliables los créditos para los gastos de la
partida 83004, «Préstamos a corto plazo a familias y institu-
ciones sin finalidad de lucro», cuya ampliación podrá reali-



tenir lloc a càrrec dels ingressos que es produïsquen com a
conseqüència de la devolució dels dits préstecs. 

Article 14

Per a la tramitació d’un expedient d’ampliació de crèdit
es requerirà una proposta formulada per la Gerència que
haurà de ser autoritzada pel síndic major, de la qual es do-
narà compte al Consell, mitjançant la Secretaria General. 

CAPÍTOL VI
EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST

Article 15

1. Les fases d’execució del pressupost seran les que es
descriuen tot seguit: 

Document A (autorització de la despesa): L’autorització
és l’operació comptable que reflecteix l’acte en virtut del
qual s’acorda la realització d’una despesa determinada per
una quantia certa o aproximada, i es destina a aquest fi la
totalitat o part d’un crèdit pressupostari disponible. 

Document D (disposició o compromís de la despesa): El
compromís de despesa o disposicions, és l’operació comp-
table que reflecteix l’acte en virtut del qual s’acorda o con-
certa, després del compliment dels tràmits corresponents, la
realització de despeses prèviament autoritzades, per un im-
port exactament determinat. 

Document O (reconeixement o liquidació
d’obligacions): El reconeixement d’obligacions és l’acte
mitjançant el qual es declara l’existència d’un crèdit exigi-
ble contra l’entitat, derivada d’una despesa prèviament au-
toritzada i compromesa. 

Document P (ordre del pagament): L’ordre del pagament
és l’operació comptable que suporta l’ordenació formal del
pagament per part de l’òrgan competent. 

2. L’anul·lació de qualsevol operació de les esmentades
anteriorment requereix l’expedició d’un document de
caràcter invers (A/, D/, O/ o P/).

Article 16

1. Un mateix acte administratiu podrà abastar més d’una
de les fases d’execució del pressupost de despeses. L’acte
administratiu que acumule dues o més fases produirà els
mateixos efectes que si aquestes fases s’acordaven en actes
separats. 

2. Són documents mixtos aquells que suporten opera-
cions que combinen més d’una fase d’execució del pressu-
post de despeses. 

3.  Els documents mixtos possibles són: 
1.r AD. Autorització i disposició. 
2.n DO. Disposició i reconeixement. 
3.r ADO. Autorització, disposició i reconeixement. 
4.t ADOP. Autorització, disposició, reconeixement i or-

dre de pagament, quan corresponga al mateix òrgan adoptar
totes les fases. 

5.è OP. Reconeixement i ordre de pagament, quan corres-
ponga al mateix òrgan adoptar totes les fases. 

4. L’anul·lació de qualsevol operació de les citades ante-
riorment requereix l’expedició d’un document de caràcter
invers (AD/, DO/, ADO/, ADOP/ o OP/).
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zarse a cargo de los ingresos que se produzcan como conse-
cuencia de la devolución de dichos préstamos.

Artículo 14 

Para la tramitación de un expediente de ampliación de
crédito se requerirá una propuesta formulada por la Gerèn-
cia que deberá ser autorizada por el síndic major, de la cual
se dará cuenta al Consell a través de la Secretaría General.

CAPÍTULO VI
EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO

Artículo 15

1. Las fases de ejecución del presupuesto serán las que
se describen a continuación:

Documento A (autorización del gasto): La autorización es
la operación contable que refleja el acto en virtud del cual se
acuerda la realización de un gasto determinado por una
cuantía cierta o aproximada y se destina a esta finalidad la to-
talidad o parte de un crédito presupuestario disponible.

Documento D (disposición o compromiso del gasto): el
compromiso del gasto o disposiciones, es la operación con-
table que refleja el acto en virtud del cual se acuerda o con-
cierta, después del cumplimiento de los trámites correspon-
dientes, la realización de gastos previamente autorizados,
por un importe exactamente determinado.

Documento O (reconocimiento o liquidación de obliga-
ciones): el reconocimiento de obligaciones es el acto a
través del cual se declara la existencia de un crédito exigi-
ble contra la entidad, derivada de un gasto previamente au-
torizado y comprometido.

Documento P (orden de pago): La orden de pago es la
operación contable que soporta la ordenación formal del
pago por parte del órgano competente.

2. La anulación de cualquier operación de las comenta-
das anteriormente, requiere la expedición de un documento
de carácter inverso (A/, D/, O/ o P/).

Artículo 16

1. Un mismo acto administrativo podrá abarcar más de
una de las fases de ejecución del presupuesto de gastos. El
acto administrativo que acumule dos o más fases producirá
los mismos efectos que si estas fases se acordaran en actos
separados.

2. Son documentos mixtos aquellos que soportan opera-
ciones que combinan más de una fase de ejecución del pre-
supuesto de gastos.

3. Los documentos mixtos posibles son:
1.º AD. Autorización y disposición.
2.º DO. Disposición y reconocimiento.
3.º ADO. Autorización, disposición y reconocimiento.
4.º ADOP. Autorización, disposición, reconocimiento y

orden de pago, cuando corresponda al mismo órgano adop-
tar todas las fases.

5.º OP. Reconocimiento y orden de pago, cuando corres-
ponda al mismo órgano adoptar todas las fases.

4. La anulación de cualquier operación de las citadas an-
teriormente, requiere la expedición de un documento de
carácter inverso (AD/, DO/, ADO/, ADOP/ u OP/).



Article 17

En el cas de realització de convenis i contractes caldrà
requerir la Gerència, bé per l’òrgan gestor o bé pel servei
corresponent, la formalització d’un document de retenció
de crèdit (document RC), o d’un informe acreditatiu de
l’existència de crèdit.

CAPÍTOL VII
RÈGIM DE PAGAMENTS

Article 18

1. Els pagaments s’ordenaran mitjançant l’expedició de
manaments de pagament, que aniran acompanyats dels do-
cuments que proven la realització de la prestació o el dret
del creditor, segons els respectius acords de despesa. 

2. Els manaments de pagament que, excepcionalment,
no puguen anar acompanyats dels documents justificatius
en el moment de l’expedició, tindran caràcter de «per a jus-
tificar», sense perjudici de l’aplicació pertinent als crèdits
pressupostaris corresponents.

3. Podrà acordar-se el lliurament de quantitats per a jus-
tificar als síndics i a la Secretaria General de la Sindicatura,
que hauran de retre comptes al síndic major trimestralment
i justificar els pagaments efectuats.

L’import que s’ha d’abonar com a despesa per a justificar no
excedirà de 3.000 euros. En el cas que l’import sol·licitat com a
despesa «per a justificar» fos superior a 3.000 euros i inferior o
igual a 30.050,61 euros, es requeriria, per abonar-lo, una autorit-
zació mitjançant un acord del Consell de la Sindicatura.

4.  No obstant el que disposen els apartats anteriors,
podrà efectuar-se una provisió de fons de caixa fixa, que
serà gestionada per la Secretaria General, com a compte-
dant, i pel gerent com a habilitat.

L’import d’aquesta provisió serà de 3.000 euros, els quals
es reposaran mensualment en la quantia que pertoque, amb la
justificació prèvia de les despeses realitzades, que seran apli-
cades a les partides corresponents.

El fons de caixa fixa es destinarà a l’atenció de despeses
periòdiques o repetitives, en particular les referides a die-
tes, despeses de locomoció, material, conservació i mante-
niment, o qualsevol altra despesa de semblants característi-
ques que puga ser imputable als capítols II i VI del
pressupost.

Aquests avançaments de caixa fixa tindran en origen la
consideració d’operacions extrapressupostàries. El dia 31
de desembre hauran d’estar completament justificades. Els
seus fons formaran part de la tresoreria de la Sindicatura de
Comptes. 

CAPÍTOL VIII
COMPTE DE LA SINDICATURA

Article 19

1. El compte anualde la Sindicatura constarà dels punts
següents:

a) Balanç
b) Compte del resultat economicopatrimonial
c) L’estat de liquidació del pressupost:
– Liquidació del pressupost de despeses
– Liquidació del pressupost d’ingressos
– Resultat pressupostari
d) Memòria
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Artículo 17

En el caso de celebración de convenios y contratos será
necesario requerir a la Gerència, bien por el órgano gestor
o por el servicio correspondiente, la formalización de un
documento de retención de crédito (documento RC) o de un
informe acreditativo de la existencia de crédito.

CAPÍTULO VII
RÉGIMEN DE PAGOS

Artículo 18

1. Los pagos se ordenaran a través de la expedición de
mandamientos de pago que irán acompañados de los docu-
mentos que prueben la realización de la prestación o el dere-
cho del acreedor, según los respectivos acuerdos de gasto.

2. Los mandamientos de pago que excepcionalmente no
puedan ir acompañados de los documentos justificativos en
el momento de la expedición, tendrán carácter de «a justifi-
car», sin perjuicio de la aplicación pertinente a los créditos
presupuestarios correspondientes.

3. Podrá acordarse la entrega de cantidades a justificar a
los síndics y a la Secretaría General de la Sindicatura, que
deberán rendir cuentas al síndic major trimestralmente, jus-
tificando los pagos efectuados.

El importe a abonar como gasto a justificar no excederá de
3.000 euros. En el caso que el importe solicitado como gasto
«a justificar» sea superior a 3.000 euros e inferior o igual a
30.050,61 euros, se requerirá, para abonarlo, una autorización
mediante acuerdo del Consell de la Sindicatura.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores,
podrá efectuarse una provisión de fondos de caja fija, que
será gestionada por la Secretaría General, como cuentadan-
te, y por el gerent como habilitado.

El importe de esta provisión será de 3.000 euros, que se
repondrán mensualmente en la cuantía que corresponda,
con la justificación previa de los gastos realizados que
serán aplicados a las partidas correspondientes.

El fondo de caja fija se destinará a la atención de gastos
periódicos o repetitivos, en particular los referidos a die-
tas, gastos de locomoción, material, conservación y mante-
nimiento o cualquier otro gasto de características parecidas
que pueda ser imputable a los capítulos II y VI del presu-
puesto.

Estos anticipos de caja fija tendrán en origen la conside-
ración de operaciones extrapresupuestarias. El día 31 de di-
ciembre deberán estar completamente justificadas. Sus fon-
dos formaran parte de la tesorería de la Sindicatura de
Comptes.

CAPÍTULO VIII
CUENTA DE LA SINDICATURA

Artículo 19

1. La cuenta anual de la Sindicatura constará de los pun-
tos siguientes:

a) Balance
b) Cuenta del resultado económico-patrimonial
c) Estado de liquidación del presupuesto:
– Liquidación del presupuesto de gastos
– Liquidación del presupuesto de ingresos
– Resultado presupuestario
d) Memoria



2. A més del compte anual, es presentarà una memòria
que inclourà: 

a) Quadre de finançament on es descriuran els recursos
financers obtinguts en l’exercici, així com la seua aplicació
o utilització.

b) Romanent de tresoreria. Es donarà informació sobre
els components del romanent de tresoreria, i es descriurà:

1) L’import total dels drets pendents de cobrament del
pressupost corrent. 

2) L’import total dels drets pendents de cobrament de
pressupostos tancats. 

3) Els fons líquids, que inclouen els saldos disponibles
en caixes d’efectiu i comptes bancaris. 

4) L’import total de les obligacions pendents de paga-
ment del pressupost corrent derivades de l’execució del
pressupost de despeses. 

5) L’import total de les obligacions pendents de paga-
ment de pressuposts tancats. 

6) L’import total dels drets pendents de cobrament corres-
ponents a comptes de deutors que, d’acord amb la normativa
vigent, són no pressupostaris, i tampoc no ho seran en el mo-
ment del seu venciment.

c) Estat del flux net de la tresoreria de l’exercici. Es do-
narà informació sobre:

1) Saldo inicial. 
2) El total de cobraments de l’exercici, distingint per ti-

pus d’operacions. 
3) El total de pagaments de l’exercici, distingint per ti-

pus d’operacions. 
4) Saldo final.
d) El compte general de tresoreria, elaborat en el format

que ha sigut tradicional a la Institució, atesa la seua virtut
de posar en relleu la situació de tresoreria i les operacions
realitzades durant l’exercici.

e) Conciliació del resultat economicopatrimonial i el
saldo pressupostari. Es mostrarà la conciliació entre el re-
sultat de la liquidació de l’exercici pressupostari i el del
compte del resultat economicopatrimonial.

f) Estat de les modificacions de crèdit. S’informarà so-
bre: crèdits extraordinaris, suplements de crèdit, amplia-
cions de crèdit, transferències de crèdit, incorporacions de
romanents de crèdit, crèdits generats per ingressos, baixes
per anul·lació i rectificació, i d’altres modificacions.

g) Estat dels romanents de crèdit.
h) Relació nominal de creditors a 31 de desembre.
i) Contractació administrativa. S’informarà sobre: 
1) Les formes d’adjudicació de cada tipus de contracte. 
2) Situació en el temps dels distints tipus de contractes.

j) Situació de les obligacions de pressupostos tancats.

k) Els compromisos de despesa a càrrec de pressupostos
d’exercicis posteriors.

l) Estat de les despeses de personal. S’informarà sobre
l’import de les remuneracions de qualsevol classe merita-
des per tot el personal que figure en la plantilla orgànica,
així com el nombre de perceptors per cada una de les clas-
ses.

m) L’immobilitzat material i immaterial. S’informarà,
mitjançant un resum, sobre el total de referències, el seu
valor, la seua amortització acumulada i les baixes, si n’hi
havia. La Gerència disposarà d’un annex amb el detall de
cadascun dels elements, la seua ubicació, el seu estat, així
com d’aquelles incidències que s’hi podrien donar.
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2. Además de la cuenta anual, se presentará una memo-
ria que incluirá:

a) Cuadro de financiación donde se describirán los re-
cursos financieros obtenidos en el ejercicio, así como su
aplicación o utilización.

b) Remanente de tesorería. Se dará información sobre
los componentes del remanente de tesorería, describiendo: 

1) El importe total de los derechos pendientes de cobro
del presupuesto corriente. 

2) El importe total de los derechos pendientes de cobro
de presupuestos cerrados. 

3) Los fondos líquidos que incluyen los saldos disponi-
bles en cajas de efectivo y cuentas bancarias. 

4) El importe total de las obligaciones pendientes de
pago del presupuesto corriente derivadas de la ejecución
del presupuesto de gastos. 

5) El importe total de las obligaciones pendientes de
pago de presupuestos cerrados. 

6) El importe total de los derechos pendientes de cobro
correspondientes a cuentas de deudores que, de acuerdo
con la normativa vigente, son no presupuestarios y tampo-
co lo serán en el momento de su vencimiento.

c) Estado del flujo neto de la tesorería del ejercicio. Se
dará información sobre: 

1) Saldo inicial. 
2) El total de cobros del ejercicio, distinguiendo por tipo

de operaciones.
3) El total de pagos del ejercicio, distinguiendo por tipo

de operaciones. 
4) Saldo final.
d) La cuenta general de tesorería, elaborada en el forma-

to que ha sido tradicional en la Institución, vista su virtud
de poner en relieve la situación de tesorería y las operacio-
nes realizadas durante el ejercicio.

e) Conciliación del resultado económico-patrimonial y
el saldo presupuestario. Se mostrará la conciliación entre el
resultado de la liquidación del ejercicio presupuestario y el
de la cuenta del resultado económico-patrimonial.

f) Estado de las modificaciones de crédito. Se informará
sobre: créditos extraordinarios, suplementos de crédito,
ampliaciones de crédito, transferencias de crédito, incorpo-
raciones de remanentes de crédito, créditos generados por
ingresos, bajas por anulación y rectificación y otras modifi-
caciones.

g) Estado de los remanentes de crédito.
h) Relación nominal de los acreedores a 31 de diciembre.
i) Contratación administrativa. Se informará sobre: 
1) Las formas de adjudicación de cada tipo de contrato. 
2) Situación en el tiempo de los distintos tipos de con-

tratos.
j) Situación de las obligaciones de presupuestos cerra-

dos.
k) Los compromisos de gasto a cargo de presupuestos de

ejercicios posteriores.
l) Estado de los gastos de personal. Se informará sobre

el importe de las remuneraciones de cualquier clase deven-
gadas por todo el personal que figure en la plantilla orgáni-
ca, así como el número de perceptores por cada una de las
clases.

m) El inmovilizado material e inmaterial. Se informará a
través de un resumen sobre el total de las referencias, su
valor, su amortización acumulada y las bajas, si hubiera. La
Gerència dispondrá de un anexo con el detalle de cada uno
de los elementos, su ubicación, su estado, así como de
aquellas incidencias que pudieran ocurrir.



DISPOSICIÓ ADDICIONAL PRIMERA
PRERROGATIVES PER AL COBRAMENT

La Sindicatura de Comptes disposarà de les prerrogati-
ves establides legalment per a la Generalitat en el cobra-
ment d’aquelles quantitats que, com a ingressos de dret pú-
blic haja de percebre, i actuarà d’acord amb el procediment
administratiu corresponent. Correspondrà al síndic major
expedir qualsevol certificació de descobert de deute, la qual
constituirà títol suficient per a iniciar, si pertoca, la via exe-
cutiva corresponent.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL SEGONA
TAULES SALARIALS DELS MEMBRES 

DEL CONSELL, DEL PERSONAL EVENTUAL 
I DELS FUNCIONARIS 

DE LA SINDICATURA DE COMPTES 

Les retribucions de membres del Consell, del personal
eventual i dels funcionaris de la Sindicatura de Comptes
pera l’exercici 2015, seran les següents:

a) Sou base (12 pagues): 

b) Triennis (12 pagues):
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DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA
PRERROGATIVAS PARA EL COBRO

La Sindicatura de Comptes dispondrá de las prerrogati-
vas establecidas legalmente para la Generalitat en el cobro
de las cantidades que como ingresos de derecho público
haya de percibir, y actuará de acuerdo con el procedimiento
administrativo correspondiente. Corresponderá al síndic
major expedir cualquier certificación de descubierto de la
deuda, la cual constituirá título suficiente para iniciar, si
procede, la vía ejecutiva correspondiente.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA
TABLAS SALARIALES DE LOS MIEMBROS 
DEL CONSELL, DEL PERSONAL EVENTUAL  

Y DE LOS FUNCIONARIOS 
DE LA SINDICATURA DE COMPTES

Las retribuciones de miembros del Consell, del personal
eventual y de los funcionarios de la Sindicatura de Comp-
tes para el ejercicio 2015, serán las siguientes:

a) Sueldo Base (12 pagas): 

b) Trienios (12 pagas):

Sou base Mensual Anual

Grup A1 1.109,05 € 13.308,60 €

Grup A2 958,98 € 11.507,76 €

Grup B 838,27 € 10.059,24 €

Grup C1 720,02 € 8.640,24 €

Grup C2 599,25 € 7.191,00 €

Triennis Mensual Anual

Grup A1 42,65 € 511,80 €

Grup A2 34,77 € 417,24 €

Grup B 30,52 € 366,24 €

Grup C1 26,31 € 315,72 €

Grup C2 17,90 € 214,80 €



c) Complement de destinació (12 pagues):
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c) Complemento de destino (12 pagas):

Nivell Mensual Anual

Nivell 30 968,75 € 11.625,00 €

Nivell 29 868,93 € 10.427,16 €

Nivell 28 832,40 € 9.988,80 €

Nivell 27 795,85 € 9.550,20 €

Nivell 26 698,20 € 8.378,40 €

Nivell 25 619,47 € 7.433,64 €

Nivell 24 582,92 € 6.995,04 €

Nivell 23 546,41 € 6.556,92 €

Nivell 22 509,84 € 6.118,08 €

Nivell 21 473,35 € 5.680,20 €

Nivell 20 439,70 € 5.276,40 €

Nivell 19 417,25 € 5.007,00 €

Nivell 18 394,79 € 4.737,48 €

Nivell 17 372,33 € 4.467,96 €

Nivell 16 349,93 € 4.199,16 €

Nivell 15 327,44 € 3.929,28 €

Nivell 14 305,01 € 3.660,12 €

Nivell 13 282,53 € 3.390,36 €

Nivell 12 260,07 € 3.120,84 €

Nivell 11 237,62 € 2.851,44 €

Nivell 10 215,19 € 2.582,28 €

Nivell 9 203,97 € 2.447,64 €

Nivell 8 192,71 € 2.312,52 €

Nivell 7 181,50 € 2.178,00 €

Nivell 6 170,27 € 2.043,24 €

Nivell 5 159,04 € 1.908,48 €

Nivell 4 142,21 € 1.706,52 €

Nivell 3 125,42 € 1.505,04 €

Nivell 2 108,57 € 1.302,84 €

Nivell 1 91,75 € 1.101,00 €



d) Complement específic (12 pagues):
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d) Complemento específico (12 pagas):

 Complement específic (12 pagues):

Membres Consell Mensual Anual

Síndic major 3.191,77 € 38.301,24 €

Síndics 2.980,64 € 35.767,68 €

Secretari general 2.794,44 € 32.993,28 €

Personal Eventual

E1 1.359,40 € 16.312,80 €

E3 1.219,19 € 14.630,28 €

E5 891,29 € 10.695,43 €

Funcionaris Mensual Anual

SC31 2.592,09 € 31.105,09 €

SC29 2.309,95 € 27.719,38 €

SC27 2.103,74 € 25.244,82 €

SC25 1.757,42 € 21.089,08 €

SC23 1.638,50 € 19.662,05 €

SC21 1.384,14 € 16.609,72 €

SC19 1.347,94 € 16.175,28 €

SC17 1.182,04 € 14.184,53 €

SC15 998,50 € 11.982,02 €

SC13 891,29 € 10.695,43 €

SC11 883,26 € 10.599,14 €

SC09 855,29 € 10.263,43 €

SC07 822,99 € 9.875,92 €

SC05 805,05 € 9.660,56 €

SC03 768,84 € 9.226,12 €

SC01 710,23 € 8.522,78 €



e) Complement d’especial dedicació (12 pagues):
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e) Complemento de especial dedicación (12 pagas):

 Complement d'especial dedicació (12 pagues):

Membres Consell Mensual Anual

Síndic major 853,38 € 10.240,56 €

Síndics 807,27 € 9.687,24 €

Secretari general 759,93 € 9.119,16 €

Personal Eventual Mensual Anual

A1 26 E1 465,34 € 5.584,08 €

C1 18 E5 286,74 € 3.440,88 €

C2 15 E3 293,11€ 3.517,32 €

Funcionaris Mensual Anual

A1 30 SC31 683,93 € 8.207,16 €

A1 30 SC29 643,09 € 7.717,08 €

A1 30 SC27 629,69 € 7.556,28 €

A1 28 SC23 467,18 € 5.606,16 €

A1 26 SC21 469,16 € 5.629,92 €

A1 26 SC19 463,66 € 5.563,92 €

A1 26 SC17 433,00 € 5.196,00 €

A1 25 SC17 384,90 € 4.618,80 €

A1 25 SC17 378,39 € 4.540,68 €

A1 23 SC09 363,26 € 4.359,12 €

A2 21 SC05 331,85 € 3.982,20 €

A2 21 SC03 310,89 € 3.730,68 €

C1 21 SC05 289,51€ 3.474,12 €

C1 18 SC13 286,74 € 3.440,88 €

C1 18 SC01 259,17 € 3.110,04 €

C2 15 SC15 278,68 € 3.344,16 €

C2 13 SC07 245,70 € 2.948,40 €



f) Component compensatori del complement específic a
percebre en març i setembre (2 pagues):
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f)  Componente compensatorio del complemento especí-
fico a percibir en marzo y septiembre ( 2 pagas):

pagues):

Component compensatori Mensualitat

Nivell 30 193,75 €

Nivell 29 173,79 €

Nivell 28 166,48 €

Nivell 27 159,17 €

Nivell 26 139,64 €

Nivell 25 123,89 €

Nivell 24 116,58 €

Nivell 23 109,28 €

Nivell 22 101,97 €

Nivell 21 94,67 €

Nivell 20 87,94 €

Nivell 19 83,45 €

Nivell 18 78,96 €

Nivell 17 74,47 €

Nivell 16 69,99 €

Nivell 15 65,49 €

Nivell 14 61,00 €

Nivell 13 56,51 €

Nivell 12 52,01 €

Nivell 11 47,52 €

Nivell 10 43,04 €

Nivell 9 40,79 €

Nivell 8 38,54 €

Nivell 7 36,50 €

Nivell 6 34,05 €

Nivell 5 31,81 €

Nivell 4 28,44 €

Nivell 3 25,08 €

Nivell 2 21,71 €

Nivell 1 18,35 €



g) Les pagues extraordinàries es percebran en els mesos
de juny i desembre i cada una tindrà l’import d’una men-
sualitat de sou base, triennis, complement de destinació i
complement específic que corresponga a cada lloc de tre-
ball. En cap cas l’import que s’ha d’aplicar pel complement
específic, en cada paga extraordinària, podrà superar els
1.970,23 €.

h) De conformitat amb l’Acord de la Mesa Negociadora
del personal de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat
Valenciana, de 22 de desembre de 1998, aprovat pel Con-
sell de la Sindicatura de Comptes en data 28 de desembre
de 1998, i en virtut del que disposa la disposició addicional
única de la Llei 6/1985, d’11 de maig, de Sindicatura de
Comptes –modificada per la Llei 14/1997, de 26 de desem-
bre– en els mesos de juny i desembre serà abonada al per-
sonal de la Sindicatura de Comptes una quantitat addicio-
nal integrada pel complement de destinació, l’específic i
d’especial dedicació que li corresponga en el còmput men-
sual a cada lloc de treball, en concepte de compliment efec-
tiu d’objectius fixats en el programa anual d’actuació.

i) La indemnització als membres del Consell que siguen
veïns i tinguen fixada la residència fora del terme munici-
pal de València i no disposen de vehicle de representació,
és de 1.572 € al mes, i s’aplicarà la retenció per IRPF que
corresponga (Acord del Consell de la Sindicatura de Comp-
tes de data 9 de febrer de 2005).

DISPOSICIÓ FINAL
ENTRADA EN VIGOR

El pressupost de la Sindicatura de Comptes entrarà en vi-
gor juntament amb el pressupost de la Generalitat correspo-
nent a l’exercici econòmic 2015, en el qual aquest pressupost
s’integra com una secció pressupostària independent.
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g) Las pagas extraordinarias se percibirán en los meses de
junio y diciembre y cada una de ellas lo será por importe
de una mensualidad de sueldo base, trienios, complemento de
destino y complemento específico que le corresponda a cada
puesto de trabajo. En ningún caso el importe a aplicar por el
complemento específico, en cada paga extraordinaria, podrá
superar los 1.970,23 €.

h) Conforme al Acuerdo de la Mesa Negociadora del
personal de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Va-
lenciana de 22 de diciembre de 1998, aprobado por el Con-
sell de la Sindicatura de Comptes en fecha 28 de diciembre
de 1998, y en virtud  de lo dispuesto en la disposición adi-
cional única de la Ley 6/85, de 11 de mayo, de Sindicatura
de Comptes –modificada por la Ley 14/1997, de 26 de di-
ciembre–, en los meses de junio y diciembre será abonada
al personal de la Sindicatura de Comptes una cantidad adi-
cional integrada por el complemento de destino, específico
y de especial dedicación que le corresponda en el cómputo
mensual a cada puesto de trabajo, en concepto de cumpli-
miento efectivo de objetivos fijados en el programa anual
de actuación.

i) La indemnización a los miembros del Consell que
sean vecinos y tengan fijada su residencia fuera del término
municipal de Valencia, y no dispongan de vehículo de re-
presentación, es de 1.572 € al mes, aplicándose la retención
por IRPF que corresponda  (Acuerdo del Consell de la Sin-
dicatura de Comptes de fecha 9 de febrero de 2005).

DISPOSICIÓN FINAL
ENTRADA EN VIGOR

El presupuesto de la Sindicatura de Comptes entrará en
vigor junto al presupuesto de la Generalitat correspondiente
al ejercicio económico 2015, en el cual se integra como una
sección presupuestaria independiente.
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